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Unser Unternehmen - Werde Teil des Teams!

Wir entwickeln und realisieren integrierte, ganzheitliche Systemdienstleistungen - auf Basis unserer
Kernfahigkeiten Logistics, Engineering sowie Production & Quality.

Als Unterstltzung flr unser Team von rund 4.000 Mitarbeitenden suchen wir dich an unserem Standort
Mindelheim als

Elektriker (gn) fur Gebaudetechnik

Dein Profil

e Abgeschlossene technische Berufsausbildung, idealerweise als Elektroniker flr Betriebstechnik,
Elektrofachkraft, Mechatroniker oder eine vergleichbare Qualifikation
oder mehrjahrige Berufserfahrung in einem technischen Umfeld, vorzugsweise im Bereich Elektrik
oder Mechatronik

e Strukturierte, selbststandige und zielgerichtete Arbeitsweise

e Belastbarkeit, Flexibilitat sowie Bereitschaft zur Arbeit im 2-Schicht-System

e Hohentauglichkeit fir Arbeiten im Hochregallager

e Gute PC-Anwenderkenntnisse

e Gute Deutschkenntnisse, weitere Sprachkenntnisse (Englisch oder Polnisch) sind von Vorteil

e FUhrerschein der Klasse B



¢ |dealerweise Erfahrung im Umgang mit automatisierten Lager- und Férderanlagen

Deine Aufgaben

¢ Sicherstellung einer hohen Verflgbarkeit der Lagertechnik, Forderanlagen und der elektrischen
Infrastruktur

e Fehlerdiagnose sowie frihzeitiges Erkennen und Beheben von Stérungen im Materialfluss, an
Forderanlagen und an der Gebaudetechnik

e Durchfiihrung von Wartungs-, Instandhaltungs- und Reparaturarbeiten an Férdertechnik,
Hochregallagern sowie an der Haus- und Gebdudetechnik

e Vorbeugende elektrische Wartung und Instandhaltung der technischen Anlagen

e Durchflihrung wiederkehrender Prifungen nach DIN VDE sowie Priifung ortsveranderlicher Gerate
nach DGUV V3

e Mitarbeit bei der Optimierung technischer Ablaufe und Unterstlitzung bei technischen Projekten

e Sicherstellung der elektrischen Sicherheit und Funktionsfahigkeit aller technischen Systeme am
Standort

e FEinen sicheren Arbeitsplatz in einem wachsenden und agilen Unternehmen
¢ Eine leistungsgerechte und faire Bezahlung

e 30 Urlaubstage

¢ Individuelle Weiterentwicklungsmoglichkeiten

e Vielfdltige Sozialleistungen (u.a. betriebliche Altersvorsage)

e Attraktive Zusatzangebote wie "Jobrad" und Mitarbeiterrabatte

e Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter-Pramie

Jetzt Bewerben

Ms Janna Marie Hoffnung

Telefon: 04921 8007234 ] b 74 f

E-Mail: personal@dirks-group.de


https://dirks-group.onlyfy.jobs/application/apply/flhvyj2ksplu8onwfkkd21h991lgcph
tel:04921 8007234
https://www.dirks-group.de/
https://www.xing.com/pages/dirksgroupgmbh-co-kg
https://www.instagram.com/dirksgroup_karriere/?fbclid=IwAR3zaZKyukCjygRWjLJ15FVZdrkuPHWj-GxV1Bp8gtX2VNN7TtVRF93uG8Y
https://www.facebook.com/dirksgroup

DIRKS Group GmbH & Co. KG - Petkumer Str. 87 26725 Emden - http://www.dirks-group.de
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